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T.C.

KADİR HAS ÜNİVERSİTESİ

MÜHENDİSLİK VE DOĞA BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

Öğrencinin Anabilim Dalı*: 
(Varsa) ÇAP: 
STAJ DEFTERİ

Öğrencinin Fakülte Numarası
: 
Öğrencinin Adı ve Soyadı
: 
*Bazı anabilim dallarının özel staj gerekleri vardır, öğrenci anabilim dalının staj gereklerini bilmek ve yerine getirmekle yükümlüdür.
[image: image2.jpg]



Öğrencinin,

Adı



:     
Soyadı



:     
Numarası


:     
Bölümü


:      

E-posta


:      

Staj Dönemi


:     
Staj Başlama Tarihi

:     /     /     
Staj Bitiş Tarihi

:     /     /     
Toplam Çalışılan Gün
:     
Stajın Yapıldığı Bölüm
:      (Ornek: Planlama/ üretim veya Finans/ Yönetim gibi)
	İşyeri Stajyer Sorumlusu
	Firma Onayı Veren Kişi

	Adı / Soyadı
	
	

	Ünvanı
	
	

	Tel.
	
	

	E - Posta
	
	


Staj Yapılan Firmanın Adı
:     
    (İmza, Mühür)

HAFTALIK ÇALIŞMA ÖZETİ

	HAFTA
	TARİH
	GÜN
	YAPILAN İŞİN KISA TANIMI

	1.
	     
	P.tesi
	1-2 cümle halinde o gün ne yapıldığı anlatılmalıdır.

	1.
	     
	Salı
	Gerektiğinde boş sayfayı kopyalarak 


	1.
	     
	Çarş.
	ek sayfa oluşturabilirsiniz. 


	1.
	     
	Perş.
	

	1.
	     
	Cuma
	


	HAFTA
	TARİH
	GÜN
	YAPILAN İŞİN KISA TANIMI

	2.
	     
	P.tesi
	

	2.
	     
	Salı
	

	2.
	     
	Çarş.
	

	2.
	     
	Perş.
	

	2.
	     
	Cuma
	


Öğrencinin Adı, Soyadı, İmzası


: ……………………………………….

İşyeri Stajyer Sorumlusunun Onayı (İmza, Mühür)
: ……………………………………….

HAFTALIK ÇALIŞMA ÖZETİ

	HAFTA
	TARİH
	GÜN
	YAPILAN İŞİN KISA TANIMI

	3.
	     
	P.tesi
	

	3.
	     
	Salı
	

	3.
	     
	Çarş.
	

	3.
	     
	Perş.
	

	3.
	     
	Cuma
	


	HAFTA
	TARİH
	GÜN
	YAPILAN İŞİN KISA TANIMI

	4.
	     
	P.tesi
	

	4.
	     
	Salı
	

	4.
	     
	Çarş.
	

	4.
	     
	Perş.
	

	4.
	     
	Cuma
	


Öğrencinin Adı, Soyadı, İmzası


: ……………………………………….

İşyeri Stajyer Sorumlusunun Onayı (İmza, Mühür)
: ……………………………………….

HAFTALIK ÇALIŞMA ÖZETİ

	HAFTA
	TARİH
	GÜN
	YAPILAN İŞİN KISA TANIMI

	5.
	     
	P.tesi
	

	5.
	     
	Salı
	

	5.
	     
	Çarş.
	

	5.
	     
	Perş.
	

	5.
	     
	Cuma
	


	HAFTA
	TARİH
	GÜN
	YAPILAN İŞİN KISA TANIMI

	6.
	     
	P.tesi
	

	6.
	     
	Salı
	

	6.
	     
	Çarş.
	

	6.
	     
	Perş.
	

	6.
	     
	Cuma
	


Öğrencinin Adı, Soyadı, İmzası


: ……………………………………….

İşyeri Stajyer Sorumlusunun Onayı (İmza, Mühür)
: ……………………………………….
YAPILAN ÇALIŞMANIN AÇIKLANMASI

	Hafta

     
	Tarih

     /     /     

	Gün

     
	Yapılan İş

     





Öğrencinin Adı, Soyadı, İmzası


: …………………………………….

İşyeri Stajyer Sorumlusunun Onayı (İmza, Mühür)
: …………………………………….

*Endüstri Mühendisliği Stajı Özel Gerekleri
Açıklamalar:

· Endüstri mühendisliği stajı soruları bu kısımda ayrıca cevaplandırılacaktır.
· Başlıkta yapılan stajin türüne göre “Üretim stajı soru cevapları” veya “Yönetim stajı soru cevapları” yazılmalıdır.
· Sorular numaralarına göre yazılarak, sonrasında cevapların, gerekli çizim varsa ya çizerek veya ek olarak ekleyerek bildirilmesi gerekmektedir.

· Eğer herhangi bir soru için şirket tarafından bilgi verilmiyor veya bilgi  bulunamıyorsa, bu soru için bilgi bulunmadığı veya verilmediği yazılmalı, fakat öğrenilen bilgiler çerçevesinde en doğru tahmin yolu kullanılarak “şu şekilde olduğu tahmin edilmektedir” şeklinde yazılmalıdır. En fazla 3 soruyu bu şekilde cevaplandırabilirsiniz.

· Soruların cevapları net, özgün, ve geniş kapsamlı olarak açıklanmalıdır.

· Staj yaptığınız şirkette görev alacağınız departman konusunda bir kısıt bulunmamaktadır. Staj şirketi tanımanız ve staj sorularını cevaplamanız için önemlidir.
· Her bir soru için bir puanlama sistemi oluşturulacak, ve genel toplamda yeterli puan alınmaması durumunda staj geçersiz sayılabilecek veya düzeltme istenecektir.

· Gerektiğinde “___staj soruları ve cevapları” sayfası kopyalanarak sorular cevaplandırılacaktır. 

· Her sayfada aşağıda belirtilen onay kısmı olmalıdır ve onaylanmalıdır.

· Üretim Staj soruları ve Yönetim Staj soruları aşağıda belirtilmiştir. Yapılan stajin türüne göre ilgili soruların cevaplanması ve diğerlerinin silinmesi gerekmektedir.

Üretim Stajı Soruları: 

S.1. Staj yaptığınız kuruluşla ilgili aşağıdaki bilgileri veriniz (en fazla 2 sayfa) (kuruluşun adı ve adresi, kuruluşun gelişimini tanıtan kısa tarihçesi, varsa bağlı bulunduğu üst kuruluş ve mevcut tesisleri, İşgörenlerin sayısı (işçi, teknisyen, mühendis, idari personel vb.), şirket statüsü ve sermaye yapısı, üretilen mallar, üretim kapasitesi, temel hammaddeleri, malzeme tedarik yöntemleri, yıllık üretim miktarları ve hedef pazarları.

S.2. İşletmenin örgüt şemasını çizerek; üretim ve genel işletmecilik fonksiyonlarının hangi kısımlar tarafından yerine getirildiğini, birimler arasi ilişkileri, yetki ve sorumlulukları belirtiniz.

S.3. Atölyenin, giriş çıkışını, tezgahların yerleşimini, varsa vinç yolları ve malzeme aktarma donanımlarını vs. bir kroki yardımıyla gösteriniz.

S.4. Tesisin, ısıtma,  havalandırma,  aydınlatma, gürültü ve titreşim faktörlerinin verimliligi ne duzeyde etkilediğini, işçi sağlığı ve iş güvenliği açısından inceleyiniz.

S.5. İmalat şekli (talaşlı, talaşsız), imalatta kullanılan tezgah tip ve sayıları (üniversal,özel ve sayısal denetimli) hakhnda bilgi veriniz. İmalatı yapılan herhangi bir parçayı ele alarak; teknik resmini ve imalat aşamalarını gösteren akış diyagramını çiziniz.

S.6. İmalatta kullanılan teknik resim, stok kartlan, iş emri, sevk pusulası ve bilgi akışını yönlendiren diğer form ve talimatları kısaca tanıtınız.

S.7. Staj yapılan işletmede hangi birimlerde ve ne tür işlemler için bilgisayarlardan faydalanılmaktadır, bilgisayar sistemi varsa asıl kuruluş amacı nedir, bilgisayarlar üretim, planlama ve dizayn çalışmaların kullanılabiliyor mu, bilgi veriniz. Varsa işletmenin internet ve intranet faaliyetlerinden bahsediniz.

S.8. İşletmede maliyet hesaplamalarının nasıl yapıldığını öğrenerek bir ürün için birim maliyetinin nasıl hesaplandığını gösteriniz.

S.9. İşletmede verimlilik ölçümleri yapılıyor mu? Yapılıyorsa hangi kriterlere gore yapıldığını belirtiniz. Örneğin; işgücü verimliliği ya da sermaye verimliligi nasil hesaplanmaktadir?

S.10. İşletme bünyesinde Endüstri Mühendisleri ve/veya Endüstri Mühendisliği Bölümü var mı?, Endüstri Mühendisliği çalışmalarının ne yönde gerçekleştirildiğini anlatınız.

S.11. İşletmede, üretim sürecinde verimliliği artırabilecek ne gibi degişiklikler yapılabileceğini belirtiniz. Stajın genel bir değerlendirilmesini yaparak işyerinde karşılaştığinız özel durumları, gördüğünüz genel aksaklık ve eksiklikleri, soruların yanıtlanmasında çektiğiniz güçlükleri ve dikkatinizi çeken diğer hususları belirterek, stajın yapılldığı dönem içerisinde, sizin bilgi ve önerilerinizden nasıl faydalanıldığını açıklayınız.

S.12. Firmada kariyer planlama yapılmakta mıdır?

S.13. İşletmede uygulanmış olan post modern yönetim yaklaşımlarına örnekler (Benchmarking, Reengineering çalışmaları vb. gibi)

Yönetim Stajı Soruları: 

S.1. Staj yaptığınız kuruluşla ilgili aşağıdaki bilgileri veriniz (en fazla 2 sayfa) (kuruluşun adı ve adresi, kuruluşun gelişimini tanıtan kısa tarihçesi, varsa bağlı bulunduğu üst kuruluş ve mevcut tesisleri, İşgörenlerin sayısı (işçi, teknisyen, mühendis, idari personel vb.), şirket statüsü ve sermaye yapısı, üretilen mallar, üretim kapasitesi, temel hammaddeleri, malzeme tedarik yöntemleri, yıllık üretim miktarları ve hedef pazarları.

S.2. Staj yaptığınız işletmenin faaliyet alanını, ürettiği mal ve/veya hizmetleri, temel girdilerini ve bulunduğu sektör içindeki payını belirtiniz.
S.3. Tesisin kurulması aşamasında ne gibi önceliklerin dikkate alındığını ve kuruluş yerinin nasil belirlenmiş olduğunu kısaca anlatınız.
S.4. İşletmenin yerleşim planını çiziniz. İmalatın yapıldığı bir atölyede veya hizmetin hazırlandığı bir alt sistemde kullanılan tezgahlarm yerlerini, malzeme taşıma sistemini ve ara stok bekleme yerlerini gostererek yapılan üretimin veya hizmetin akış şemasını çiziniz.
S.5. İşletmede üretim planlama ve kontrol, kapasite planlama, iş çizelgeleme, malzeme gereksinim planlaması nasıl yapılmaktadır? Bunlar için hangi yazılımlar ve yaklaşımların kullanıldığını kısaca özetleyiniz.
S.6. Urünun yada hizmetin talebinin nasıl tahmin edildigini ve bu amaçla kullamlan talep tahmin tekniklerini kısaca özetleyiniz.
S.7. İşletmedeki bölümler arası bilginin akışının nasıl sağlandığını ve elde edilen bilgilerin karar verme süreçlerine nasıl yansıtıldığını belirtiniz.
S.8. İşyerinde verimliligi artırmak icin ne gibi çalışmalar yapılmaktadır? Örnek olarak işletmenin bir bölümünü ele alarak buranın kısmi ve toplam verimliliklerini hesaplayınız.
S.9. İşletmede üretilen ürünlerin, dışarıdan alınan parçaların veya sunulan hizmetin kalite kontrolü nasıl yapılmaktadır? Hangi istatistiksel kalite kontrol tekniklerinin kullanıldığını anlatınız.
S.10. İşletmede personel alımı, hizmet içi eğitimi, bunların işlere tahsisi nasıl yapılmaktadır? Personel alımında kullanılan testler ve yaklaşımlarla isletmedeki mevcut ücretlendirme sistemini anlatınız.
S.11. a)Firmada uygulanan iş değerlendirme ve ücretlendirme sistemini anlatınız. Bir iş görenin kök ücreti nasıl hesaplanmaktadır? örnek veriniz, b) Firmada uygulanan performans değerlendirme sistemini anlatınız. Elde edilen bilgilerin ücretlendirmeye nasıl yansıtıldığını kısaca açıklayınız.
S.12. İşletmede ürün ve/veya hizmetin nasıl pazarlandığını kısaca anlatarak, tanıtım ve pazarlama stratejileri ile tedarikçi seçimi ve değerlendirme politikalanı özetleyiniz.
S.13. İsletmedeki belirleyeceğiniz bir problemin Endüstri Mühendisliği tekniklerini kullanarak sistem yaklaşımı içinde çözümünü yapınız. Önerdiğiniz yaklaşım uygulandığı takdirde nasıl bir olumlu gelişmenin elde edileceğini tartışınız.

S.14. Firmada kariyer planlama yapılmakta mıdır?

S.15. İşletmede uygulanmış olan post modern yönetim yaklaşımlarına örnekler (Benchmarking, Reengineering çalışmaları vb. gibi)

_ _ _ _ _ _ _ _ _STAJ SORULARI VE CEVAPLARI


Öğrencinin Adı, Soyadı, İmzası


: …………………………………….

İşyeri Stajyer Sorumlusunun Onayı (İmza, Mühür)
: …………………………………….
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Öğrencinin,

Adı



:     
Soyadı



:     
Numarası


:     
Bölümü


:      

(Bu Kısım Staj Komisyonu Tarafından Doldurulacaktır)

Öğrencinin Stajı Hakkında Düşünceler:…………………………………………...................

………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………..

Yukarıda kimliği belirtilmiş öğrencinin …………………dönemi stajı, 
[image: image4.wmf]RED

KABUL

 edilmiştir.

Tarih
:

Staj Komisyonu:

Üye



Üye



Başkan
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T.C. KADİR HAS

ÜNİVERSİTESİ


Adres:






Kadir Has Üniversitesi, Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi

Cibali Kampüsü Fatih Haraçcı Karamehmet Mah. Hisaralti Cad. 34230 Fatih/İSTANBUL

Tel: (0212) 533 65 32, dahili:1402




Fax: (0212) 533 57 53

T.C. KADİR HAS ÜNİVERSİTESİ MÜHENDİSLİK VE DOĞA BİLİMLERİ FAKÜLTESİ
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